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INDUSTRIA T&C

PAULISTA Sao Paulo é o maior parque produtivo do setor
téxtil e de confeccao do Brasil

= Principais polos estao concentrados na Capital,
Regiao de Americana, Regiao de Sorocaba,
Regidao de Jundiai, Sao José do Rio Preto e Tieté

* 14 mil empresas, que empregam perto de 430
mil trabalhadores diretamente, das quais 11,4 mil
sao confeccoes de pequeno e médio portes

= A producao corresponde a R$ 49 bilhdes de
faturamento, com investimentos anuais da
ordem de R$ 580 milhoes

Representa cerca de 27% do PIB nacional téxtil
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B ABIT

Fundada em 1957, a - Associacao
Brasileira da Industria Téxtil e de Confeccao

atua ha mais de representando
o setor no pais.

A entidade representa a forca produtiva de

empresas do setor, que vao

desde produtores de mateérias-primas, até a
confeccao de produtos acabados.
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POLOS DE
DESENVOLVIMENTO SP

Iniciativa identifica potencialidades
econdmicas e impulsiona regioes por meio de
acoes de incentivo em tecnologia e
qualificacao, em seis pilares:

1. Simplificacao Tributaria e Regulatoria
Financiamento Competitivo — voltado ao
adensamento da cadeia produtiva

3. Tecnologia e Inovacao

4. Qualificacao de mao de obra

5

6

2

Infraestrutura e servicos
Ambiente de negocios & Desburocratizacao
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POLOS INDUSTRIAIS COBREM
TODAS AS REGIOES DO ESTADO

11. Téxtil, Vestuario e Acessorios: Sdo Carlos,
Itapetininga, Sorocaba, Sao Paulo e Regido
Metropolitana, Vale do Paraiba.
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Em sintonia com as transformacdes do mercado global, com o
intuito de mapear oportunidades em segmentos especificos do
setor e promover a mobilizacao em prol da competitividade da
industria téxtil paulista, criamos 0 Moda.Ind-SP.

As acoes consideradas no convénio, fruto da parceria entre Abit e
Secretaria de Desenvolvimento Economico de SP, visam atender a
proposta de atuacao nos Polos de Desenvolvimento do setor

textil e de confeccao identificados pelo Governo do Estado de SP.
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SAO PAULO
GOVERNO DO ESTADO

| Secretaria de Desenvolvimento E

Convénio assinado em 28 de abril de 2021, com vigéncia para os
proximos 2 anos.

Atendera empresas de todos os elos, portes e regioes do Estado

de Sao Paulo com o objetivo geral de aumentar a competitividade
sustentavel das empresas téxteis e de confeccao paulistas.

Valor total do convénio: R$ 835.208,00, sendo R$ 485.581,09 de
investimentos do Governo de SP e R$349.626,91 de contrapartida.

Até 320 atendimentos as empresas em acoes de capacitagoes.




. OBJETIVOS ESPECIFICOS
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»  Considerando que o ultimo levantamento
mais aprofundado sobre o setor T&C paulista
se deu em 2015, € muito importante atualizar
o universo das empresas.

> Suas realidades precisam ser entendidas para
que se possamos desenhar ac6es adequadas
para o tamanho e potencial das empresas,
sempre em linha com a participacao efetiva
nas cadeias globais de valor. =

» Fornecer informacg6es para que o setor e os
formuladores de politicas publicas possam
materializar estratégias que permitam que as
empresas paulistas ampliem sua
competitividade, sobretudo nos eixos P&D e
Tech e qualificacao de mao de obra.
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CONTEUDO DO ESTUDO:

1. Mapeamento, por regiao do Estado de Sao Paulo,
dos tipos de empresas por segmentos, pessoal
ocupado e producao [inseridas nos CNAEs 13 e 14].

2. Levantamento aprofundado sobre o segmento de
téxteis técnicos [materiais com aplica¢oes que
tenham performance determinada e, portanto, valor
adicionado superior].

3. Vantagens competitivas das industrias paulistas,
limitacoes concorrenciais e recomendacdes de acdes
estratégicas para superar os gargalos.
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. METODOLOGIA

1.

ENTREVISTAS DIRETAS

Pesquisa quantitativa descritiva

e qualitativa (entrevistas

individuais de profundidade

com cientistas, técnicos e

empresarios do segmento de

téxteis técnicos)

DIAGNOSTICO
GERAL

2.

CONSULTAS

Individuais e ‘abertas’, ou
seja, com referéncias aos
objetivos da pesquisa e
identificacao das
entidades parceiras do
estudo

Al}lALISE
TEXTEIS
TECNICOS

3.

FORMULARIOS
Estruturados e
semiestruturados,
aplicados por
entrevistadores treinados
especificamente

para este projeto

AMIBENTE DE
PRODUCAO




Alem da apresentacao as autoridades parceiras, o material final sera
apresentado as empresas, de forma a apresentar-lhes as sugestoes
de melhorias em produtos e processos.

Serao agendados, entre o final do 2° semestre de 2021 e comeco de
2022, seminarios presenciais e virtuais, as empresas associadas a

Abit e Sindicatos parceiros. A publicacao estara disponivel também
para download.
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SOBRE A CONSULTORIA

O IEMI é uma empresa de pesquisa de mercado que possui
mais de 30 anos de experiéncia no desenvolvimento de
pesquisas de mercado customizadas (ad hocs) quantitativas e
qualitativas, explorando todos os recursos e metodologias
disponiveis, de modo a estabelecer uma cobertura de 360°
consolidando todas as respostas das demandas em
inteligéncia de mercado de seus clientes, de forma concreta e

eficiente
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B PFTC

O Programa de Fortalecimento Téxtil e Confeccao da
Abit tem o objetivo de aumentar a competitividade das
industrias dos setores téxtil e de confeccao, por meio
de solu¢des educacionais e de consultoria para
implantacao da industria 4.0, com a parceria da Rede

SENAI, como parceiro executor.

No ambito desse convénio serao oferecidos alguns

modulos, na modalidade EaD.
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PFTC

Modulo 1 Aumento da

‘ 4 | Produtividade
®

Mddulo 6

Mddulo 2

Indistria 4.0
Garantia da Qualidade

Mddulo 5

Lean Design

3;\

° Modulo 3 sustentabilidade social,
| ambiental e financeira

Virtualizacdo da Maodulo 4
Produgao |
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MODULO 1 — AUMENTO DE PRODUTIVIDADE

Competéncia Geral: Compreender e aplicar o conceito da
manufatura enxuta no processo industrial, utilizando CH:40H
fundamentos de gestdao de producdo garantindo reducdao de
custos, eliminacdo de desperdicios, e aumento de produtividade.

——

Conhecimentos:

- Conceito de manufatura enxuta
- Mapeamento do fluxo de valor - MFV ‘

- Otimizacao de processos — M
- Balanceamento de demanda e producao

- Padronizacao de indicadores de monitoramento
- Valorizacao do capital humano

Perfil de saida : Capaz de desenvolver, planejar e executar
acoes para aumento da produtividade por meio de atividades de
manufatura enxuta que envolvam melhorias nos processos de
gestao e de producao.
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MODULO 2 — GARANTIA DE QUALIDADE

Competéncia Geral: Aplicar metodologias e ferramentas da
qualidade, padronizando processos para direcionar a gestao da
melhoria continua na engenharia de produto.

Conhecimentos:

- Conceito de garantia de qualidade e melhoria continua
- Engenharia de produto

- Métodos de qualidade assegurada

- Ferramentas da qualidade

- Normas técnicas

Perfil de saida : Apto para gestdao da qualidade e melhoria
continua do produto por meio de metodologias e ferramentas da
qualidade.

++++++++++++++++++++++++++++++++++++++
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MODULO 3 — SUSTENTABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E FINANCEIRA

Competéncia Geral: Reconhecer e aplicar ferramentas de

gestdo estratégica, desenvolver atitudes ecologicamente CH:40H
corretas, economicamente viaveis e socialmente justas dentro do

conceito de manufatura enxuta na producao industrial.

Conhecimentos:

- Conceito de sustentabilidade

- Politica nacional de residuos sélidos

- Classificacao e destinacao de residuos

- Mapeamento de pontos criticos na geracao de residuos
- Responsabilidade social e relagoes de trabalho

- Planejamento estratégico e financeiro

Perfil de saida : Capaz de realizar gestdo estratégica de
recursos ambientais, financeiros e sociais.
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Cada participante tera o periodo de 60 dias para concluir
cada modulo a partir da data de matricula.

Os cursos serao desenvolvidos na modalidade EaD,
seguindo a Metodologia SENAI de Educacao Profissional. A
formacao tem como desafio estimular a construcao de
conhecimentos com base nos recursos didaticos
disponibilizados.

Disponibilizaremos apoio pedagogico e de suporte a
plataforma aos participantes.

Todos que finalizarem os mddulos receberao certificado.
Vagas limitadas: 225 atendimentos.

> ~ =
,||| moda.indSP 3..‘:"’_ SAO ﬁULO

GOVERNODOESTADO | 2o,




SENAICETIQT

SOBRE A CONSULTORIA

A conectividade dinamica formada pela inter-relacao das
areas de Educacao, Tecnologia e Inovacao é um dos
diferenciais do Centro de Tecnologia da Industria Quimica e
Téxtil — SENAI CETIQT. Criado em 1949, oferece a industria e
ao mercado um leque de servi¢os transversais que o
consagram como um dos maiores centros latino-americanos
de producao de conhecimento aplicado a cadeia produtiva

desses setores.
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Investir em Design € uma forma de inovar nos produtos. E ferramenta
importante para o diferencial das empresas e colabora diretamente para sua
competitividade.

A consultoria em Design de Moda visa colaborar para a qualificacao de
empresas paulistas no desenvolvimento de produtos e fortalecimento da
identidade da marca.

Objetiva promover o avanc¢o sustentavel através da criacao de colecoes de
alto valor agregado, levando em consideracao os diferentes aspectos de
pesquisa, desenvolvimento e criagao de produto.

-
Illl moda.ndSP mf GOVERNO DO EETAg | secremrace




ETAPAS DA
CONSULTORIA

@ DIAGNOSTICO
() PLANO DE ACAO
@ ACOMPANHAMENTO

() FINALIZACAO
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Projeto de colecao, considerando criacao de
moodboard, tendéncias, definicao de cartela de
cores, formas, texturas e montagem de mix de
produtos.

Analise do processo criativo e planejamento da
colecao, considerando aspectos de design e
producao, como:

Composicao e forma
Mateéria-prima

Acabamento

Modelagem

Etiquetagem

Ficha tecnica da colecao

Gestao dos fornecedores
Aplicacao de tecnologias téxteis
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Socretaria de
Dz
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identidade e posicionamento da marca:

E recebera orientacdes quanto a
-» Comportamento do consumidor

- Proposta de valor
- Produtos-chave
> Politica de precos




A capacitacao ira contempla 16 horas de
trabalho e o tempo total, do primeiro
atendimento a entrega do relatorio, € de no
maximo 90 dias.

A empresa devera desenvolver uma mini
colecao com um mix de produtos contendo
no minimo 20 modelos/artigos, com objetivo
de editar uma colecao/mostruario de ao
menos 10 looks completos.

Vagas limitadas: 50 empresas

--------------------------------------
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SOBRE A CONSULTORIA

Geni Rodio Ribeiro é consultora de moda, produto e
mercado nacional e internacional. Atua no setor ha mais de
40 anos, com passagem por todos os elos da cadeia
produtiva téxtil. E especializada em desenvolvimento e
adequacao de produto de grandes, médias ou pequenas
empresas para o mercado interno e externo. Atuante desde

a fiacao até o varejo de moda.







Imprescindivel para alcancar clientes nos dias atuais, o Marketing Digital é

cheio de complexidades que requerem um conhecimento maior, visto que,
usado de forma aventureira pode motivar altos investimentos com baixo ou

nenhum retorno.

Da mesma forma, como ter certeza que uma agéncia ou profissional de

Marketing Digital esta entregando os melhores resultados (ROI, ROA).

Por meio da consultoria, as empresas entenderao seu cenario no mundo
digital, como esta a presenca da sua marca neste universo e comecar a
como construir um fluxo solido de exposicao, dentro dos seus objetivos,

através dos principais KPIs que irao orientar melhor os investimentos.
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Com a consultoria de uma agéncia

especializada, as empresas terao até seis Etapa 1: Diagnostico da presenca digital
meses para conhecer os macetes mais

importantes do Marketing Digital. Etapa 2: Design de Comunicacio -

recomendacodes e plano estratégico

Etapa 3:

a) Implantacao do planejamento nas redes
sociais e email marketing efetivo

b) Business Intelligence (Bl) - estratégia que
faz o processo de coleta de dados e
interpretacao em informacao clara e valiosa
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> Vagas limitadas: 30 empresas no total.

> 14 horas de consultoria nas etapas 1 e 2,
realizadas em dois meses. Apos analise de
desempenho, serao selecionadas 15 empresas
dessas 30, para receberem 22h adicionais de
consultoria, na etapa 3, realizada em quatro
MEESE

> 10 empresas a cada ciclo de 6 meses.
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SOBRE A CONSULTORIA

Denominada como um hub de solucoes para e-commerce, a

MT Solucoes realiza implantacoes de lojas virtuais, layouts e

g MTSG!‘UQ.‘&E‘S sistema ERP. Possuem grande expertise em Marketing

Digital, para tomar marcas conhecidas e rentaveis, sempre

utilizando as melhores ferramentas e sistemas.




INVESTIMENTO DAS
CAPACITACOES

Modulos PFTC Consultoria Consultoria
(40 horas cada) Design de Moda Marketing Digital
(16 horas) (14+22 horas)
Associados Abit* R$50,00 por R$576,00 Etapa 1: R$330,00
modulo** Etapa2: R$165,00
Etapa3: R$2.844,00
Nao associados* R$70,00 por R$960,00 Etapa 1: R$550,00
Abit modulo** Etapa2: R$275,00
Etapa3: R$5.688,00

*Todas as acoes sao subsidiadas e o investimento é muito inferior ao cobrado pelo mercado.
** CondigOes especiais na obtencao dos trés mdédulos e/ou a inscricdo de 3 ou mais participantes por empresa.
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B EQUIPE ABIT

Haroldo Luiza Ligia Fernanda Lilian
Silva Lorenzetti Santos Tamburus Kaddissi
Responsavel Responsavel Responsavel Responsavel Responsavel
pela gestao do pela gestao do pela gestao da pelo pela gestao do
Estudo PFTC e consultoria de relacionamento Programa
Prospectivo consultorias de marketing com empresas
design de moda digital
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SE INTERESSOU?

Entre em contato conosco para receber mais informacgoes
sobre as acoes do Programa!

Fernanda Tamburus

Lilian Kaddissi
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